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การให้ทุนสนับสนุน โครงการ “กองทุนอินโนเวชั่นวัน”

โดย 
ดร.วิบูลย์ รักสาสน์เจริญผล

กรรมการบริหาร 
สภาอุตสาหกรรมแห่งระเทศไทย

วันศุกร์ที่ 22 พฤศจิกายน 2566 
เวลา 09.15-09.45 น.

ณ ห้อง PTT Group (1012) ชั้น 10 
สภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย
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คุณสมบัติผู้ขอรับการสนับสนุน

1. นิติบุคคลท่ีจดทะเบียนจัดต้ังข้ึนตามกฏหมายไทย และมีสถานประกอบการในประเทศไทย โดยมีผู้ถือหุ้น
สัญชาติไทยไม่น้อยกว่าร้อยละ  51

2. ไม่เป็นผู้มีลักษณะต้องห้ามตามท่ีก าหนดไว้ในระเบียบน้ี หรือไม่เป็นบุคคลล้มละลายที่ศาลยังไม่สั่งให้พ้น
จากคดี หรือตามข้อก าหนดท่ีกองทุนจะได้มีข้ึนต่อไปในอนาคต

3. ให้ผู้ขอรับการสนับสนุนยื่นข้อเสนอโครงการ พร้อมหลักฐานการสนับสนุนเงินหรือทุนที่ได้รับมาแล้ว 
หรือข้อตกลงว่าจะสนับสนุนเงินหรือทุนจากหน่วยงานหรือองค์กรภาคเอกชนอ่ืน ตามแบบฟอร์ม 
ข้ันตอนและวิธีการท่ีกองทุนก าหนด

กรณีเปน็ Startup / SMEs

สัญญา
ขอรับการ
สนับสนุน

สัญญา
ค ้าประกัน

▪ ข้อสัญญาว่าด้วยวิธีการส่งคืนเงินสนับสนุนโครงการ
ที่ได้รับจากกองทุนเมื่อโครงการได้รับการประสบ
ความส าเร็จเชิงพาณิชย์

▪ ข้อก าหนด รูปแบบ เง่ือนไข หรือเกณฑ์ประเมิน
ความส าเร็จเชิงพาณิชย์ ในการให้เงินสนับสนุน

▪ เพ่ือเป็นการประกันการปฏิบัติตาม
สัญญารับการสนับสนุนจากกองทุน
ตามวงเงินที่ระบุไว้ในสัญญารับการ
สนับสนุน

ผู้ขอรับการสนับสนุน 
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แนวทางหลักเกณฑ์พิจารณาโครงการ
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การเงิน
การบัญชี
และภาษี
14%

ความเสี่ยงด้าน
เทคโนโลยี

14%

ความเสี่ยง
ด้านกฏหมาย

15% 7 ปัจจัย
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ปัจจัยภายนอก
ด้านการตลาด

14%

ปัจจัยภายใน
ของกิจการ

14%

ผู้บริหาร
และบุคลากร

15%

การควบคุม
ภายใน
14%



2. เชิงธุรกิจ (ปัจจัยภายใน)

❑ ความชัดเจนของกลยุทธ์ในการพัฒนาบริษัท – 10%
❑ Value proposition – 16%
❑ ความรุนแรงของ pain point ในตลาด – 10%
❑ Product-market fit: ความง่ายในการ adopt ใช้ solution – 17%
❑ ความเปน็ไปได้ใน business model -10%

แนวทางหลักเกณฑ์การพิจารณาโครงการ

❑ Vision ของบริษัทในอีก 3 ปขี้างหน้า – 10%
❑ ลักษณะของความ scalability – 10%
❑ ความชัดเจนและเปน็ไปได้ในการสร้างความได้เปรียบ 

(Differentiation and unique selling point) – 17%



สนใจเข้าร่วม 

โครงการ “กองทุนอินโนเวชั่นวัน” 

Innovationone@fti.or.th

www.innovationone.fti.or.th
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